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«Социальные проблемы студентов высших и средних учреждений профессионального образования города Москвы». Аналитическая справка по итогам общемосковского социологического опроса студентов высших и средних учреждений профессионального образования, прошедшего в сентябре 2006 года.

Подготовлена в ходе работы по выполнению Государственного контракта Комитета по делам семьи и молодежи города Москвы и Института системного анализа социальных проблем мегаполисов (ООО «ИСА СПМ») № 00935 от 07 августа 2006 г..

( Институт системного анализа социальных проблем мегаполисов (ИСА СПМ)

ВВЕДЕНИЕ

В государственных высших и средних специальных учебных заведениях нашего города обучается свыше полумиллиона студентов, каждый 12-13 взрослый москвич – это студент. При столь высокой численности студенчества, необходима достоверная информация об его проблемах и о степени социальной удовлетворенности учащихся профессиональной  школы.

Настоящее исследование посвящено изучению именно социальных проблем учащихся вузов и ссузов. При этом нас интересовали не только сами проблемы, но и мнение студентов об эффективности системы социальной защиты, действующей в учреждениях профессионального образования, и их представление о способах улучшения данной системы.

Работа проведена на основании решения Конкурсной комиссии (протокол заседания № 11-0003670-06-3 от 26  июля 2006 года) по проведению Открытого конкурса по размещению городского заказа на оказание услуг по информационному и рекламному обеспечению молодежной политики  и проведению мероприятий в рамках реализации городской целевой программы «Молодежь Москвы» (2004-2006 гг.). 

Под общим руководством Института системного анализа социальных проблем мегаполисов (ИСА СПМ), победившего в конкурсе и заключившего контракт с Комитетом по делам семьи и молодежи города Москвы, в сентябре 2006 года по специальной анкете было опрошено (методом обхода учебных заведений) 3 831 студентов из 23-х вузов и 4-х ссузов. Высокий объем выборки, по нашему мнению, позволил выявить спектр мнений различных категорий учащихся (москвичей и иногородних, женщин и мужчин, студентов младших и старших курсов, учащихся вузов и ссузов и т.п.). В ходе интервью респондентам было задано 39 вопросов, объем анкеты составил 5 страниц.

При составлении выборки использовались данные, приведенные в справочнике Московского городского комитета государственной статистики «Высшие и средние специальные учебные заведения города Москвы в 2004 году». Статистическая погрешность результатов опроса в целом не превышает 4-5%. Подсчитать статистическую погрешность результатов по группам специальностей и т. п. не представляется возможным, поэтому соответствующие распределения, представленные в настоящей справке, следует рассматривать в качественном плане.

Справка была подготовлена авторским коллективом в составе:

1. Потапов Вадим Олегович, генеральный директор ИСА СПМ – руководитель коллектива.

2. Щербина Андрей Владимирович, председатель правления АПОС г. Москвы, кандидат психологических наук – заместитель руководителя коллектива.

3. Денисов Олег Иванович, председатель правления Российской ассоциации профсоюзных организаций студентов, Заместитель Председателя Комитета по образованию и науке Государственной Думы Российской Федерации, депутат Государственной Думы Российской Федерации, кандидат психологических наук.

4. Потапова Ирина Александровна, руководитель социологической службы ИСА СПМ.

Коллектив был подобран таким образом, чтобы его члены знали не понаслышке проблемы профессиональной школы города Москвы, а также имели образование, позволяющее рассматривать изучаемую проблему с различных сторон.

Надеемся, что полученные результаты помогут сформировать более глубокое представление о различных аспектах, имеющих отношение социальным проблемам студентов столичных учреждений профессионального образования.

Параметры социальной обеспеченности учащихся профессиональных учебных заведений Москвы

Материальное положение родителей

В целом по выборке

Из диаграммы параграфа видно, что 90% опрошенных происходят и из семей среднего и  высокого достатка, а выходцев из беднейшей части общества, чьи родители вынуждены экономить даже на еде, в нашей выборке практически нет (лишь 1%). Поэтому при изучении спектров мнений выходцев из семей разного достатка мы объединяем две наименее обеспеченные группы в одну. 
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Москвичи и иногородние

Среди респондентов-москвичей более высоки доли выходцев из обеспеченных социальных групп, хотя в целом спектры ответов москвичей и иногородних на соответствующий вопрос анкеты весьма схожи.
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Студенты вузов и ссузов

Как ни странно, процентные доли выходцев из обеспеченных социальных групп среди студентов ссузов выше, чем среди студентов вузов:
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В целом по выборке

Студенты вузов

Студенты ссузов


Студенты различных специальностей

Наибольшая доля выходцев из семей низкого достатка (25%) зарегистрирована среди студентов естественно-научных специальностей, а наибольшая доля выходцев из самых обеспеченных семей выявлена у студентов-медиков:
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Ежемесячный доход

В целом по выборке

Нашим респондентам было предложено самим записать величину своего дохода в соответствующее место анкеты, а группируя их ответы для последующей обработки, мы стремились сделать так, чтобы в каждой группе было примерно равное количество респондентов: 
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Естественно, на численность не ответивших мы повлиять не могли, поэтому эта группа в линейном распределении существенно выделяется – 25%. При этом мы не думаем, что столь существенная доля респондентов стесняется (боится, не хочет и т.п.) указать свой размер дохода – студентам зачастую трудно оценить объем родительской помощи. И на вопрос о том, какие суммы находятся в их карманах или кошельках ответили почти все опрошенные (99%): 
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Что ж, почти две трети респондентов не выходят на улицу, не имея в кармане хотя бы двухсот рублей, а с суммами, не превышающими «сотню», покидают квартиры (комнаты общежитий) лишь 9% опрошенных. 
В зависимости от материального положения родителей

Нижеприведенная диаграмма иллюстрирует очевидный факт: объем родительской помощи (зависящий, естественно, в первую очередь от материального положения родителей) является главным фактором достатка студента – связь между благосостоянием родителей и доходом учащегося видна невооруженным взглядом:
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материальное положение родителей
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В зависимости от семейного положения

Доход семейных студентов в целом выше, чем у холостых (незамужних):

[image: image8.wmf]На какую сумму в месяц Вы живете:

семейные и холостые студенты

3

7

3

3

10

17

26

29

12

9

11

13

13

11

6

25

0

5

10

15

20

25

30

35

До 3000

3000-3999

4000-4999

5000-5999

6000-7999

8000-14999

Свыше 15000

Не ответили

семейные

холостые


В зависимости от курса обучения

Краткий комментарий к диаграмме параграфа: чем выше курс, тем выше доход, что, как мы покажем далее, объясняется в первую очередь более высокой долей зарабатывающих на старших курсах:

[image: image9.wmf]На какую сумму в месяц Вы живете:

студенты разных курсов
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Москвичи и иногородние

Большинство отличий двух линейных распределений, представленных на диаграмме параграфа, является следствием того обстоятельства, что доля москвичей, не давших ответа на вопрос анкеты, почти в два раза выше аналогичной доли иногородних (33 против 17%):

[image: image10.wmf]На какую сумму в месяц Вы живете:

москвичи и иногородние
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Существенное отличие доли «отказов» в этих социальных группах объясняется не «застенчивостью» многих москвичей, а тем, что им очень непросто оценить объем родительской помощи, большую часть которой они получают в «натуральном» виде (семьи, где со студентов берут деньги за стол и кров, нам неизвестны). В общем, данная диаграмма является очередной косвенной иллюстрацией тезиса о решающем вкладе родителей в материальное положение студентов. 
Студенты вузов и ссузов

Студенты техникумов живут, как правило, с родителями, оценить объем родительской помощи им труднее, отсюда более высокая доля отказавшихся отвечать и, как следствие, другие различия спектров. Правда, то, что среди студентов ссузов гораздо выше доли высокодоходных групп объясняется и установленным нами более высоким представительством выходцев из семей относительно высокого достатка среди данной части выборки.
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студенты вузов и ссузов
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Студенты различных специальностей

Комментировать эту диаграмму практически невозможно, если, конечно, не пытаться ее «пересказывать»: 
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Питание

В целом по выборке

Почти две трети опрошенных питаются вполне разнообразно, самыми же дешевыми продуктами и «не всегда досыта» питаются 5% респондентов:
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В зависимости от совокупного ежемесячного дохода

Что тут скажешь: чем выше доход, тем лучше питание.

[image: image14.wmf]Как Вы питаетесь: ежемесячный доход
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В зависимости от материального положения родителей

Естественно, уровень питания опрошенных напрямую связан с материальным положением родителей: 

[image: image15.wmf]Как Вы питаетесь:

материальное положения родителей 
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В зависимости от семейного положения

Показатели уровня питания у семейных студентов в целом несколько выше, чем у холостых (незамужних):

[image: image16.wmf]Как Вы питаетесь: холостые и семейные 
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В зависимости от курса обучения

Диаграмма параграфа не дает основания говорить о существенных различиях в том, как питаются студенты различных курсов: 

[image: image17.wmf]Как Вы питаетесь: студенты разных курсов
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Москвичи и иногородние

Показатели качества питания московской части выборки несколько лучше тех же показателей, полученных среди иногородних респондентов: 

[image: image18.wmf]Как Вы питаетесь: москвичи и иногородние 
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Студенты вузов и ссузов

Показатели качества питания среди студентов вузов и среди студентов ссузов практически идентичны: 

[image: image19.wmf]Как Вы питаетесь: студенты вузов и ссузов 
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Студенты различных специальностей

Только среди студентов творческих и естественнонаучных специальностей мы не обнаружили студентов, питающихся самыми дешевыми продуктами и не всегда досыта: 
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Одежда

В целом по выборке

Лишь 3% опрошенных испытывают настоящие трудности в плане одежды, а больше половины респондентов по собственной самооценке одеваются «вполне на уровне», а то и «высококачественно».
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В зависимости от совокупного ежемесячного дохода

Чем выше доход, тем лучше одежда, что, конечно, очевидно и без нашего линейного распределения:

[image: image22.wmf]Как Вы одеваетесь: ежемесячный доход
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В зависимости от материального положения родителей

И без нижеследующей диаграммы ясно – чем выше доходы у родителей, тем лучше одежда у студента:

[image: image23.wmf]Как Вы одеваетесь:

материальное положения родителей 
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В зависимости от семейного положения

Линейные распределения ответов на соответствующий вопрос анкеты, данные семейными и «одинокими» студентами довольно схожи:

[image: image24.wmf]Как Вы одеваетесь: холостые и семейные 
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Студенты разных курсов, студенты вузов и ссузов, москвичи и иногородние
Существенных различий в том, как одеваются студенты различных курсов, студенты вузов и ссузов, москвичи и иногородние мы не обнаружили: 

[image: image25.wmf]Как Вы одеваетесь: студенты разных курсов
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[image: image26.wmf]Как Вы одеваетесь: студенты вузов и ссузов 
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[image: image27.wmf]Как Вы одеваетесь: москвичи и иногородние 
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Студенты различных специальностей

Среди студентов экономических, творческих, сельскохозяйственных и педагогических специальностей мы не обнаружили практически никого, кто считает, что «с одеждой и обувью у него плохо», а респондентов, чей «гардероб состоит из высококачественной фирменной одежды» мы не нашли среди студентов естественнонаучных, сельскохозяйственных (ветеринарных) и педагогических специальностей: 

[image: image28.wmf]Как Вы одеваетесь:
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Качество одежды и качество питания

Корреляции между этими показателями видны невооруженным взглядом:

[image: image29.wmf]Как Вы одеваетесь/ как Вы питаетесь
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В заключение раздела: «бедные», «богатые», «средние»…
При рассмотрении спектров ответов респондентов на другие вопросы анкеты, нам, безусловно, будет интересно знать, чем отличаются взгляды на ту или иную проблему у студентов, принадлежащих к различным по уровню материальной обеспеченности социальным группам. Для этого нам придется взять в качестве критерия один из рассмотренных в настоящем разделе справки параметров – материальное положение родителей, размер ежемесячного дохода, уровень питания и качество гардероба.

Материальное положение родителей является довольно серьезным (если не определяющим) показателем обеспеченности студента, но, тем не менее, в нашей выборке (как мы покажем далее) представлена вполне весомая группа студентов, чей заработок дает им возможность перейти на более высокий, чем у родителей, уровень потребления.

Размер ежемесячного дохода в качестве критерия материальной обеспеченности не годится хотя бы потому, что слишком много респондентов (четверть выборки) отказались отвечать на соответствующий вопрос анкеты (это обусловлено в первую очередь тем, что студентам весьма непросто оценить весь объем родительской помощи – стоимость еды, плата за квартиру, предметы одежды и обуви и т.п. – в рублях и копейках). 

Остаются два параметра – уровень питания или качество гардероба. Оба они вполне годятся в качестве критерия отнесения респондентов к той или иной группе материальной обеспеченности, и мы выбрали в качестве критерия спектр ответов на вопрос «как вы одеваетесь» лишь потому, что в анкете было предусмотрено пять (а не четыре, как вы случае с питанием) варианта ответа. Т.е. у нас получится симметричная картина: две группы «низкой» материальной обеспеченности, две группы «высокой» и одна «средняя»:
· «бедные» – «с одеждой и обувью у меня плохо: порою нет даже самого необходимого»

· «малообеспеченные» – «в целом необходимой одеждой обеспечен, но вся она среднего уровня»

· «средние» – «необходимая одежда у меня есть, но модной и качественной немного»

· «обеспеченные» – «одеваюсь вполне на уровне, вещи в основном добротные»

· «богатые» – «мой гардероб состоит из высококачественной фирменной одежды»

Действующая система
социальной защиты учащихся 

Система глазами студентов

Выплата пособий остронуждающимся

86% опрошенных сообщили, что пособия остронуждающимся студентам в их учебном заведении выплачиваются:

[image: image30.wmf]Практикуется ли в Вашем учебном заведении 
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Доступность путевок в санатории-профилактории

Из представленного на диаграмме параграфа линейного распределения следует: более 70% респондентов, в чьих учебных заведениях точно есть санаторий-профилакторий, считает, что реальный шанс на получение путевки есть:  


[image: image31.wmf]Если в Вашем учебном заведении есть 

профилакторий, то насколько путевки в 

профилакторий доступны для студентов?
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Доступность путевок в дома отдыха в период каникул 

77% опрошенных сообщили, что та или иная  возможность отдохнуть в период каникул по путевке, выданной в своем учебном заведении, существует:

[image: image32.wmf]Получают ли студенты Вашего учебного 

заведения путевки в дома (базы) отдыха, 

санатории и т.п. в каникулярный период?
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Получатели социальной помощи

В целом по выборке

Чуть меньше трети наших респондентов пользуются теми или иными видами социальной помощи, также треть опрошенных заявила об отсутствии соответствующей потребности. А 20% респондентов нуждаются в социальной помощи, но ее не получают: 

[image: image33.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли?
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В зависимости от успеваемости

Многие председатели студенческих профкомов и работники деканатов (т.е. люди, от которых зависит распределение стипендий, пособий, дотаций и т.п.) и без изучения представленного в параграфе линейного распределения скажут: за материальной помощью, путевками и т.п. чаще всего обращаются двоечники да троечники. Отличникам тоже многое перепадает, кроме того, они – люди продвинутые, а посему в большинстве своем знают, что стипендия – одна из форм социальной помощи:

[image: image34.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли?
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В зависимости от степени материальной обеспеченности

Наблюдается очевидная корреляция между материальным положением и получением (потребностью) в социальной помощи: 

[image: image35.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (материальное положение)
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В зависимости от материального положения родителей

И здесь мы видим прямую связь между получением (потребностью) в социальной помощи и материальным положением – только уже родителей:

[image: image36.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (материальное положение родителей)
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В зависимости от наличия заработка

Подрабатывающие студенты – активная социальная группа, и не случайно в этой части выборки процент получающих социальную помощь несколько выше, чем у студентов, не желающих сочетать учебу с работой. Доля нуждающихся, но не пользующихся социальной помощью среди зарабатывающих студентов тоже относительно высока, что, в какой-то степени, свидетельствует – поиском работы занимаются не только в целях получения необходимых трудовых навыков:

[image: image37.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (подрабатывающие / не подрабатывающие) 
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В зависимости от пола

Доли получателей (нуждающихся) в тех или иных видах социальной помощи среди женщин и мужчин весьма близки друг к другу:

[image: image38.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (мужчины и женщины)
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В зависимости от семейного положения

Здесь есть определенные отличия: среди семейных студентов несколько выше доля получателей социальной помощи (34 против 30%) и намного выше доля нуждающихся но не получающих помощь (30 против 20%) чем у их «одиноких» однокашников:

[image: image39.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (холостые и семейные)
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В зависимости от курса обучения

Наиболее высокий процент получателей социальной помощи (45%) зарегистрирован у студентов последних курсов, что можно объяснить и их большим опытом студенческой жизни, и тем, что можно условно назвать «дедовщиной» - в легкой форме, разумеется:

[image: image40.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (студенты разных курсов)
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Москвичи и иногородние

И в деканатах, и в студенческих профкомах (т.е. в местах, где распределяются социальные блага), как правило, придерживаются точки зрения (вполне справедливой, кстати), что в материальном плане иногородним студентам намного сложнее, чем москвичам. Да и большинство иногородних студентов думает также и чаще обращается в эти структуры. Результат взаимного влияния этих факторов представлен ниже:

[image: image41.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (москвичи и иногородние) 
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Студенты вузов и ссузов

В среде студентов ссузов весьма высок процент, затруднившихся ответить на соответствующий вопрос анкеты – 37% против 13% по студентам вузов.

[image: image42.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (студенты вузов и ссузов) 
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Студенты различных специальностей

Максимальная доля получателей социальной помощи зарегистрирована среди студентов сельскохозяйственных (ветеринарных) и педагогических специальностей, а наибольшая доля нуждающихся в этой помощи, но ее не получающих, выявлена среди будущих гуманитариев:

[image: image43.wmf]Пользуетесь ли Вы какими-нибудь видами 

социальной помощи? Если нет, то нуждаетесь 

ли? (студенты  различных специальностей )
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Как влияет получение социальной помощи на мнение об относительном уровне жизни студентов своего учебного заведения
Как ни странно, практически не влияет: 

[image: image44.wmf]Как, по Вашему, живут студенты Вашего 

учебного заведения по сравнению с другими?
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о формах и методах социальной поддержки учащихся
Общие данные

Мы предоставили респондентам возможность не только оценить степень необходимости 5-ти различных форм и методов поддержки учащихся, но и предложить свою форму (метод). Сразу скажем, что ничего нового нам предложено не было (практически никто из опрошенных, выбравших ответ «другое», расшифровывать свой ответ не стал). Результаты же оценок собранных нами форм и методов поддержки студентов, в расстановке по степени значимости, представлены на двух диаграммах параграфа: 
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1. Увеличение размера стипендий

В зависимости от успеваемости

Крайне необходимым увеличение размера стипендии считает большинство почти во всех созданных нами в зависимости от самооценки своего положения в студенческой группе частях респондентов. Исключение одно – «худшие» студенты, большинство которых, судя по всему, уже не надеется на получение этого вида социальной помощи: 
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В зависимости от степени материальной обеспеченности

Наблюдается практически полное единство мнений: то, что стипендию увеличивать необходимо, считают как минимум по 70% респондентов в каждой из групп разного достатка.
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В зависимости от материального положения родителей

Чем выше обеспеченность родителей, тем меньше распространено мнение о крайней необходимости повышения размера стипендий: разброс сторонников этого утверждения – 67-86%:
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В зависимости от наличия заработка и семейного положения
На мнение о необходимости повышения стипендии практически не влияет ни наличие или отсутствие заработка, ни семейное положение: 
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В зависимости от курса обучения

Чем старше курс, тем больше на нем распространено мнение о крайней необходимости увеличения стипендий: разброс от 72 до 86%:
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В зависимости от получения стипендии

Как мы и ожидали, среди получателей стипендии мнение о крайней необходимости ее повышения распространено куда серьезней, чем среди студентов, стипендию не получающих – разброс от 69 до 83%: 
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Москвичи и иногородние

Среди москвичей мнения о крайней необходимости повышения стипендий придерживается 70% опрошенных, а среди иногородних – 82%:
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Студенты вузов и ссузов

Среди студентов ссузов сторонников мнения о крайней необходимости повышения стипендий нашлось несколько меньше, чем среди студентов вузов: 65 против 77%:
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Студенты различных специальностей

Наибольшие доли считающих, что увеличение стипендий крайне необходимо, зарегистрированы среди студентов сельскохозяйственных (ветеринарных) и педагогических специальностей (91 и 89% соответственно), а наименьшая доля (70%) – среди студентов «творческих» специальностей.
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2. Содействие выпускникам вузов и ссузов в поиске первого рабочего места

О существовании в масштабах России структуры, занимающейся трудоустройством выпускников
В первой главе раздела приводились данные: 70% опрошенных считают, что оказание содействия выпускникам вузов и ссузов в поиске первого рабочего места крайне необходимо (по числу приверженцев эта форма социальной поддержки учащихся вышла на второе место среди себе подобных). Далее в этой главе мы покажем различия в мнениях разных категорий респондентов о необходимости участия государства в трудоустройстве выпускников, сейчас же предлагаем посмотреть, как оценили все опрошенные необходимость наличия в России единой структуры, осуществляющей это участие: 
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Итак, ровно половина респондентов вынесла однозначно положительный вердикт нашему предложению, а в той или иной степени его поддерживает 85% опрошенных.
В зависимости от успеваемости

Мнение о крайней необходимости содействия выпускникам в поиске первого рабочего места наиболее распространено (71% сторонников) среди «лучших» студентов, а наименее (на уровне 51%) – среди респондентов, учащихся «ниже среднего»: 
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В зависимости от степени материальной обеспеченности

Наименьшая доля респондентов, считающих, что содействие выпускникам в поиске первого рабочего места крайне необходимо (60%), зарегистрирована среди «богатых» студентов, а наибольшая (69%) – среди студентов «малообеспеченных». Разброс, как мы видим, невелик:
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В зависимости от наличия заработка

Здесь мы тоже наблюдаем весьма незначительное отличие долей респондентов, убежденных в крайней необходимости содействия выпускникам в поиске первого рабочего места: 64-72%:
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Студенты разных курсов, москвичи и иногородние, 
Наблюдается практически полное единство спектров ответов на соответствующий вопрос анкеты студентов различных курсов, а также москвичей и иногородних:
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в поиске первого рабочего места? 
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Студенты вузов и ссузов

Забегая вперед, скажем: студенты ссузов – единственная социальная группа, где мнения о крайней необходимости содействия выпускникам в поиске первого рабочего места придерживается менее половины респондентов (47%):
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Студенты различных специальностей

Наибольшая доля (83%) респондентов, разделяющих мнение о крайней необходимости содействия выпускникам в трудоустройстве по окончании учебного заведения, зарегистрирована среди студентов сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей, а наименьшие – среди студентов естественнонаучных и «творческих» специальностей (57 и 59% соответственно).
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3. Оптимизация расписания занятий

В зависимости от успеваемости

«Оптимизацию расписания занятий, что позволит с меньшим ущербом для образования сочетать учебу с работой» (напомним, что именно так была записано в анкете) считает крайне необходимым 68% респондентов, учащихся «ниже среднего» (максимальный процент), и 50% «худших» студентов (минимальный процент): 
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В зависимости от наличия заработка

Чем интенсивнее человек работает, тем более он заинтересован в оптимизации расписания занятий (разброс – от 54 до 63%):
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В зависимости от семейного положения

Семейное положение не очень влияет на спектр мнений о необходимости усовершенствования расписаний занятий – доля приверженцев мнения о крайней необходимости их оптимизации среди семейных студентов составляет 61%, а среди студентов «одиноких» - 57%:
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В зависимости от курса обучения

Наблюдается практически прямая зависимость между распространенностью мнения о крайней необходимости оптимизации расписания и количеством лет, проведенных в стенах учебного заведения, лишь на младших курсах этой точки зрения не придерживается большинство респондентов: 
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Москвичи и иногородние

«Прописка» на мнение о необходимости оптимизации расписания практически не влияет:
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Студенты вузов и ссузов

Среди студентов ссузов мнение о крайней необходимости оптимизации расписания занятий распространено более заметно, чем среди студентов вузов: 66 и 58% соответственно:
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Студенты различных специальностей

Более двух третей студентов «творческих», экономических, сельскохозяйственных (ветеринарных) и педагогических специальностей считает крайне необходимым оптимизацию расписания, а меньше половины сторонников этой точки зрения мы нашли лишь среди студентов естественнонаучных специальностей (43%): 
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(студенты  различных специальностей )

68

28

4

55

35

10

43

43

14

60

34

6

57

36

8

70

15

15

68

32

67

22

11

0

10

20

30

40

50

60

70

80

крайне

необходимо

в какой-то степени

нет

экономическая 

инженерно-техническая

естественно-научная 

медицинская 

гуманитарная 

культура

сельскохозяйственная/ветеринарная

педагогическая 


4. Оптимизация системы стипендиального обеспечения

Чем нужно руководствоваться при решении о назначении стипендии нуждающимся студентам: справками или мнением группы?
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Так как предложение о повышении стипендии фигурировало в анкете отдельно, мы надеемся, что большинство участников опроса понимало под «оптимизацией» отнюдь не простое увеличение главного студенческого пособия. Выяснить, что наши респонденты имели в виду, нам может помочь распределение ответов на другой вопрос анкеты (см. выше): 
Что ж, хоть ни один из предложенных нами вариантов ответа не был поддержан большинством респондентов, мы видим, что в сумме две группы опрошенных, согласных с тем, что  «нужно учитывать и справки о доходах родителей и мнение студенческой группы», т.е. большинство – за переход на этот – «компромиссный» – вариант.

Отметим, что данный вопрос имеет отношение лишь к «социальным» стипендиям, поэтому мы не можем сказать, какие изменения в порядок назначения на стипендии, выплачиваемые по результатам учебы, или в принципы разделения стипендиального фонда на «социальную» и «учебную» составляющие будут позитивно встречены большинством студенчества, не вызвав при  этом серьезного протеста среди значительной части учащихся. Также мы не можем спрогнозировать реакцию студенчества на увеличение размера стипендий при уменьшении количества стипендиатов, или, напротив, на увеличение количества стипендиатов при уменьшении размера стипендий (при условии сохранения объема стипендиального фонда). Не делали мы этого потому, что, с одной стороны, выявить это мнение весьма непросто (потребуется целая цепочка вопросов), гарантировать результат практически невозможно (мы задавали подобные вопросы несколько лет назад, но колоссальное количество не ответивших не позволило нам сделать сколь либо достоверные выводы), а, с другой стороны, вопросы назначения стипендий в вузах федерального подчинения (сиречь – почти во всех государственных вузах города) находятся в компетенции властей российских, а не московских, так что у Комитета по делам семьи и молодежи вряд ли бы получилось учесть в работе подобные результаты  нашего опроса. 
В зависимости от успеваемости

Оптимизация стипендиального обеспечения крайне необходима большинству студентов, успевающих ниже среднего и просто «плохих» (61 и 55% соответственно), среди других социальных групп, объединенных по принципу одинаковой самооценки своей учебы, данное мнение распространено на уровне ниже 50%: 
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В зависимости от материального положения родителей

Мы наблюдаем прямую зависимость между распространенностью мнения о крайней необходимости оптимизации системы стипендиального обеспечения, и достатком родителей:
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В зависимости от наличия заработка

Крайности сходятся – наименьшие проценты сторонников крайней необходимости оптимизации стипендиального обеспечения зарегистрированы среди постоянно работающих и среди тех, кто никогда не работал (43 и 42% соответственно): 
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В зависимости от семейного положения

Доля сторонников крайней необходимости оптимизации стипендиального обеспечения куда заметнее среди «одиноких» студентов (46 против 38% у семейных):

[image: image76.wmf]Нужна ли оптимизация системы 

стипендиального обеспечения?

(холостые и семейные)

46

46

8

38

54

8

0

10

20

30

40

50

60

крайне

необходимо

в какой-то степени

нет

холостые

семейные


В зависимости от курса обучения

Большинство поставивших вердикт «крайне необходимо» оптимизации стипендиального обеспечения зарегистрировано среди студентов последних курсов и среди третьекурсников:
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Москвичи и иногородние

Среди иногородних мнение о крайней необходимости повышения стипендий распространено несколько шире, чем среди москвичей – 48 против 42%:
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Студенты вузов и ссузов

Среди студентов ссузов мнения о крайней необходимости оптимизации стипендиального обеспечения придерживается 51% опрошенных, а среди студентов вузов таковых нашлось поменьше– 44%:
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Студенты различных специальностей

Наибольшие доли считающих, что оптимизация системы стипендиального обеспечении крайне необходима, зарегистрированы среди студентов сельскохозяйственных (ветеринарных) и педагогических специальностей (по 67%), а наименьшая (29%) – среди студентов естественнонаучных  специальностей:
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5. Содействие вуза/ссуза в поиске заработка во время учебы

В порядке уточнения

Последнее место, полученное такой формой социальной поддержки учащихся как «содействие вуза/ссуза в поиске заработка во время учебы», отнюдь не означает относительно невысокую распространенность в студенческом общественном сознании мнения о необходимости содействия учащимся в решении проблемы временной занятости.
Напомним, что на третье место среди форм и методов социальной поддержки учащихся (по числу приверженцев) вышла оптимизация расписания занятий во имя создания больших возможностей сочетать работу с учебой без ущерба для последней. Фактически студенты тогда голосовали за первый способ содействия учебного заведения своим студентам в вопросах временной занятости, сейчас же они голосовали за второй способ – помощь в обретении рабочего места в период учебы. И, хоть складывать два этих распределения ответов не вполне корректно, мы вправе считать, что содействие вузов и ссузов в решении проблемы временной занятости найдет однозначную поддержку у подавляющего большинства учащихся (напомним, кстати, что содействие вуза/ссуза в поиске заработка во время учебы считают в той или иной степени необходимым 90% опрошенных, а в крайней степени – 45% респондентов). 
В зависимости от успеваемости
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Мнения о крайней необходимости содействия вуза/ссуза в поиске заработка во время учебы придерживается большинство (53%) лишь в одной из созданных нами в зависимости от самооценки своего положения в студенческой группе частях респондентов, притом – в самой «худшей»:
В зависимости от степени материальной обеспеченности

О крайней необходимости содействия учебного заведения в поиске заработка во время учебы заявило большинство самых бедных и самых богатых респондентов(62 и 51% соответственно):
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В зависимости от материального положения родителей

Лишь среди тех, чьи родители хоть и не живут в полном доставке, но все же могут немного откладывать, наблюдается большинство приверженцев тезиса о крайней необходимости содействия учебного заведения в поиске заработка во время учебы (53%):
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В зависимости от наличия заработка

Минимальная доля сторонников мнения о крайней необходимости содействия вуза/ссуза в поиске заработка во время учебы зарегистрирована среди тех, кто на момент проведения опроса работал (43%), а максимальная (49%) – среди тех, кто работал ранее, но не работает сейчас:
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В зависимости от семейного положения

Семейное положение на мнение о необходимости содействия вуза/ссуза своим студентам в поиске заработка во время учебы практически не влияет:
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В зависимости от курса обучения

Мнение о крайней необходимости содействия вуза/ссуза своим студентам в поиске заработка во время учебы наиболее распространено среди третьекурсников (58% - большинство):
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Москвичи и иногородние

Среди москвичей наблюдается более высокая доля сторонников мнения о крайней необходимости содействия вуза/ссуза своим студентам в поиске заработка во время учебы, чем среди иногородних (47 против 43%): 
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Студенты вузов и ссузов

Среди студентов ссузов представление о крайней необходимости содействия учебного заведения своим студентам в поиске заработка во время учебы распространено в максимальной степени (на уровне 60%):
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Студенты различных специальностей

Наибольшая доля считающих, что содействие учебного заведения своим студентам в поиске заработка во время учебы крайне необходимо, зарегистрировано среди студентов «творческих» специальностей (63%), а наименьшая (33%) – среди студентов педагогических специальностей.
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Заработок во время учебы

Работа до поступления в профессиональное учебное заведение

В целом по выборке

До поступления в профессиональное учебное заведение работало 30% респондентов, т.е. весьма значительная часть выборки: 
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С учетом того обстоятельства, что опрошенных, чей возраст свидетельствует о годичном и более промежутке между школой и вузом, весьма немного, мы можем сделать вывод о немалой доле студентов, подрабатывавших в период получения среднего образования.

В зависимости от курса обучения

Мы видим, что доли респондентов-старшекурсников, подрабатывавших в школьные годы, ниже аналогичных долей, зарегистрированных на младших курсах, а, значит, можно сказать о том, что распространенность подработки в период обучения в школе, с каждым годом увеличивается:
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В зависимости от пола

Подработка в школьные годы более распространена среди юношей (38 против 25% у девушек):
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В зависимости от материального положения родителей

Подработка в школьные годы отнюдь не всегда обусловлена скудностью семейного бюджета: да, максимальная доля работавших в школьный период (36%) зарегистрирована в беднейшей части выборки, но она практически не отличается от аналогичного процента, наблюдаемого среди выходцев из самых богатых семей (34%): 
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Заработок в школьные годы и заработок в годы студенческие 
Мы видим прямую корреляцию между заработком в школьные годы и заработком в годы студенческие: 

[image: image94.wmf]Работали ли до поступления?
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Москвичи и иногородние

Заметных различий между степенью распространенности подработки в школьный период в среде москвичей и в среде иногородних мы не обнаружили:
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В зависимости от региона постоянного проживания

Из линейного распределения, представленного на диаграмме параграфа, также можно сделать вывод: среди выпускников московских школ доля вовлеченных в трудовые отношения до поступления в профессиональное учебное заведение отнюдь не максимальна, и до выпускников дальневосточных школ (91% «вовлеченных») в этом плане им весьма и весьма далеко:
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Студенты вузов и ссузов
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Студенты различных специальностей

Подработка в школьные годы была наиболее характерна для будущих гуманитариев (39% подрабатывавших), а наименее – для будущих экономистов и медиков (по 21%):
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Распространенность подработки в период учебы в профессиональном учебном заведении
В целом по выборке

Сразу отметим: наш опрос проходил в первых числах сентября, поэтому многие студенты (как минимум 14% -см. диаграмму ниже), могли не успеть непосредственно по окончанию летних каникул найти рабочее место. В этих условиях вряд ли стоит рассматривать результаты обработки ответов на соответствующий вопрос анкеты как серьезную оценку степени распространенности тех или иных вариантов вовлечения студентов в трудовые отношения, но в целом (если не особо разделять тех, работал на момент проведения опроса, и тех, кто работал в прошлом учебном году), данное линейное распределение позволяет сделать некоторые выводы (например, о серьезной доле учащихся, сочетающих учебу с работой, или о том, что порядка 2/3 учащихся столичных профессиональных учебных заведений знают о временной занятости отнюдь не понаслышке):
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В зависимости от успеваемости

«Худшие» студенты стали таковыми отнюдь не потому, что вынуждены вместо учебы зарабатывать на хлеб насущный – именно среди тех, кто сам себя зачислил в самую не престижную часть выборки, зарегистрирована и максимально низкая доля работавших на момент проведения опроса (8%), и максимально высокая – 39% – доля никогда не работавших. Правда, именно среди этой категории наиболее высока доля подрабатывающих время от времени (54%), что, впрочем, не удивительно: тем, кто учится (или хотя бы пытается учиться) время от времени, вряд ли свойственно постоянство: 

[image: image100.wmf]Работаете (работали) в период обучения? 
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В зависимости от материального положения родителей

Чем богаче родители, тем с большей вероятностью не подрабатывают их дети: 

[image: image101.wmf]Работаете (работали) в период обучения? 
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В то же время, этот тезис отнюдь не касается «постоянной» временной занятости. Напротив, чем больше достаток семьи, тем с большей вероятностью их дети находят во время учебы именно работу, а не случайную подработку (исключение зарегистрировано лишь в семьях самого высокого достатка):

[image: image102.wmf]Работаете (работали) в период обучения? 
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В зависимости от курса обучения

Чем старше курс, тем более распространена подработка. Заметим, кстати, что вероятность получить высшее образование и ни разу не испытать свои силы  на рынке труда – чуть больше 10%
. 
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В зависимости от пола

Сочетание учебы с работой более распространено в мужской части выборки, однако доли имеющих (имевших) именно постоянный заработок среди участников и участниц опроса практически неразличимы: 
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В зависимости от семейного положения

Среди семейных студентов существенно ниже доли тех, кто имел или имеет постоянный заработок, но, намного шире распространена подработка время от времени:
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В зависимости от наличия заработка до поступления в профессиональное учебное заведение

О связи между заработком в годы школьные и заработком в годы студенческие мы говорили в прошлой главе, здесь лишь добавим: какие корреляционные зависимости ни возьмешь, прямые или обратные, эта связь видна невооруженным глазом:
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Москвичи и иногородние

Среди москвичей многие показатели временной занятости чуть ниже, чем среди иногородних, однако, различия эти не носят принципиального характера: 
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Студенты вузов и ссузов

Для студентов вузов временная занятость на постоянном рабочем месте более характерна, чем для студентов ссузов: 

[image: image108.wmf]Работаете (работали) в период обучения? 

(студенты вузов и ссузов) 
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Студенты различных специальностей

Максимальные доли респондентов, не сочетавших учебу с работой за весь период пребывания в вузе и ссузе, зарегистрированы среди будущих медиков и педагогов (по 56%), а минимальные (23%) – среди студентов «творческих» специальностей. Доли респондентов, подрабатывающих лишь время от времени, наиболее заметны среди будущих инженеров и будущих специалистов в области естественных наук (по 31%), а наименее – среди студентов-медиков (12%):
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Мнение опрошенных о необходимости подработки

В целом по выборке

70% респондентов в той или иной степени согласны с тем, что студенту – вне зависимости от достатка родителей – следует подрабатывать во время учебы: 

[image: image110.wmf]Должен ли студент (вне зависимости от дохода 

родителей) сочетать учебу с работой?
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В зависимости от успеваемости

Мнение о необходимости сочетания учебы с работой мало связано с относительным уровнем успеваемости, но именно успеваемости – среди «плохих», а стало быть, зачастую неуспевающих (в плане академических задолженностей и т.п.) студентов мнение о полезности подработки разделяет лишь 50% (против 70% в среднем по выборке):

[image: image111.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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В зависимости от материального положения родителей

Отличия спектров мнений о необходимости сочетания учебы с работой среди выходцев из семей разного достатка, конечно, существует, но обусловлены они в первую очередь различной вовлеченностью студентов этих групп в процесс заработка:

[image: image112.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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В зависимости от наличия заработка

Как и ожидалось, максимальная доля согласных (в той или иной степени) с мнением о пользе подработки (80%) зарегистрирована среди тех, кто на момент проведения опроса работал, а минимальная (61%) – среди тех, кто не работал никогда:

[image: image113.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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В зависимости от курса обучения

На старших курсах мнение о пользе от подработки для выходцев из семей любого достатка намного более распространено, чем среди студентов 1-3 курсов:

[image: image114.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?

(студенты разных курсов)
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В зависимости от пола

Мнение о необходимости сочетания учебы с работой в женской и мужской частях выборки распространено практически одинаково:

[image: image115.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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В зависимости от семейного положения

Семейные студенты в чуть меньшей доле разделяют мнение о целесообразности подработки во время учебы (64% сторонников против 72% у «одиноких»):

[image: image116.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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В зависимости от наличия заработка до поступления в профессиональное учебное заведение

Мнение о пользе подработки среди тех, кто зарабатывал до поступления, распространено выше, чем в среднем по выборке:

[image: image117.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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Москвичи и иногородние

Однозначных сторонников мнения о пользе подработки несколько больше среди иногородних, в остальном же ответы москвичей и иногородних на соответствующий вопрос анкеты весьма схожи:

[image: image118.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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Студенты вузов и ссузов

Среди студентов техникумов чуть больше однозначных сторонников мнения о пользе заработка во время учебы, но существенно меньше тех, кто «скорее согласен» с этим тезисом. В результате суммарная доля сторонников тезиса в ссузах – 50, а в вузах – 73%:

[image: image119.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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Студенты различных специальностей

Максимальная доля согласившихся (в той или иной степени) с тем, что подрабатывать в период учебы нужно вне зависимости от доходов родителей, зарегистрирована среди студентов экономических специальностей, а наименьшая (57%) – среди студентов-медиков. Отметим также весьма высокий процент однозначных сторонников тезиса (42 против 19% в среднем по выборке) среди респондентов, получающих сельскохозяйственное (ветеринарное) образование:

[image: image120.wmf]Должен ли студент сочетать учебу с работой?
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перспективы трудоустройства по завершении профессионального образования
Мнение опрошенных о необходимости государственных гарантий трудоустройства по окончании учебного заведения

В целом по выборке

Более 80% респондентов в той или иной степени согласны с необходимостью государственных гарантий трудоустройства по завершению образования:
 

[image: image121.wmf]Согласны ли Вы с тем, что государство

 должно гарантировать выпускникам вузов 
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В зависимости от успеваемости

Однозначное мнение о крайней необходимости гарантий выпускникам в обретении первого рабочего места в меньшей степени распространено среди учащихся «ниже среднего» и «худших» студентов (41 и 36%) соответственно:

[image: image122.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам? 
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В зависимости от наличия заработка

Снова мы наблюдаем не слишком значительные отличия величин процентных долей респондентов, однозначно убежденных в необходимости гарантий выпускникам в поиске первого рабочего места, в особенности, если объяснить повышенную долю сторонников этого мнения среди «работавших, но не работающих» (на 7% выше среднего по  выборке) вполне понятными психологическими причинами:

[image: image123.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?

(подрабатывающие и не подрабатывающие) 

50

37

8

6

60

34

5

1

50

38

8

4

55

32

7

7

0

10

20

30

40

50

60

70

да

скорее да

скорее нет

 нет

работаю и сейчас

работал, но сейчас не работаю

подрабатываю время от времени

нет, никогда не работал


В зависимости от курса обучения

На мнение о необходимости государственных гарантий трудоустройства выпускника принадлежность к тому или иному курсу влияет не очень значительно:

[image: image124.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?
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В зависимости от пола

Среди женщин мнение о государственных гарантиях выпускникам распространено чуть в меньшей степени, чем среди мужчин:

[image: image125.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?
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В зависимости от семейного положения

Доли согласившихся (в той или иной степени) с тезисом о необходимости государственных гарантий выпускникам в трудоустройстве по окончании вуза среди семейных студентов чуть выше, чем среди их «одиноких» коллег (81 против 88%), а доли однозначных сторонников тезиса, напротив, одинаковы: 

[image: image126.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?
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Москвичи и иногородние

И среди москвичей, и среди иногородних абсолютно одинаковы доли согласившихся (в той или иной степени) с тезисом о необходимости государственных гарантий выпускникам в трудоустройстве по окончании вуза/ссуза, но среди иногородних чуть более распространено однозначное мнение по этому вопросу (54 против 51%):

[image: image127.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?
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Студенты вузов и ссузов

Мнение о государственных гарантиях выпускникам профессиональной школы в трудоустройстве более распространено среди студентов вузов, что во многом объясняется «промежуточным» характером среднего профессионального образования.

[image: image128.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?
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Студенты различных специальностей

Наибольшие доли респондентов, разделяющих однозначное мнение о необходимости государственных гарантий выпускникам в трудоустройстве по завершении профессионального образования, зарегистрированы среди студентов педагогических, экономических и сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей (67, 66 и 65% соответственно), а наименьшие – среди студентов медицинских и естественнонаучных специальностей (43 и 44% соответственно).

[image: image129.wmf]Нужны ли гарантии выпускникам?
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Перспективы работать по специальности

В целом по выборке

Однозначно положительный ответ на вопрос: «После окончания учебного заведения Вы рассчитываете устроиться на работу по специальности?» дало меньше половины респондентов (43%), но в той или иной степени рассчитывает работать по специальности 88% опрошенных: 
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В зависимости от успеваемости

Чем лучше студент учится, тем с большей вероятностью он рассчитывает на работу по специальности:

[image: image131.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности

(как учится в сравнении с одногрупниками)
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В зависимости от наличия заработка

Степень вовлечения в процесс подработки в студенческие годы влияет на ожидания работать по специальности в меньшей степени, нежели качество учебы, а точнее  – практически не влияет:

[image: image132.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности
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В зависимости от курса обучения

Практически на каждом курсе доли рассчитывающих (в той или иной степени) на работу по специальности по окончании профессионального учебного заведения не ниже 80%. Однако единственное исключение – последние курсы, где аналогичный настрой имеет лишь 70%, – весьма показательно: ведь для старшекурсников подобный прогноз – это прогноз краткосрочный и, если угодно, более «выстраданный». И мы, по правде, склонны больше доверять оценкам завтрашних выпускников, а не мнению их младших товарищей. Правда, и эти 70% вполне впечатляют, но обратим внимание – лишь 30% абсолютно уверены в работе по специальности: 

[image: image133.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности
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Мужчины и женщины, семейные и одинокие, москвичи и иногородние 
Различия в спектрах положительных прогнозов о работе по специальности по завершении  учебного заведения работы среди студентов  разных полов, разного семейного положения, а также среди москвичей и иногородних не зарегистрированы:

[image: image134.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности
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[image: image135.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности

(семейные и холостые)
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[image: image136.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности

(москвичи и иногородние)
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Студенты вузов и ссузов

Мы уже говорили, что среднее профессиональное образование для многих наших респондентов носит сугубо промежуточный характер, теперь мы получили очередное подтверждение этого тезиса: менее половины студентов ссузов рассчитывает (в той или иной степени) работать по специальности:


[image: image137.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности

(студенты вузов и студенты ссузов)
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Студенты различных специальностей

Наибольшие доли респондентов, однозначно уверенных в предстоящей работе по специальности, зарегистрированы среди студентов экономических и медицинских специальностей (94 и 90% соответственно), а наименьшие – среди студентов педагогических и сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей (55 и 44% соответственно). Отметим, что столь пессимистический (а, может быть, напротив – оптимистический) настрой студентов педагогических специальностей не может не настораживать.

[image: image138.wmf]Рассчитывают ли работать по специальности

(студенты различных специальностей)
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Требования к заработку на первом рабочем месте 

В целом по выборке

Если по разному объединить созданные нами группы респондентов (см. первую диаграмму параграфа), поставивших соответствующую сумму в специально отведенное место анкеты, то мы  можем сообщить: после завершения образования примерно половину опрошенных устроит зарплата в следующих диапазонах:

до 25 тысяч рублей (47%);

от 15 до 30 тысяч рублей (46%); 

от 20 до 35 тысяч рублей (47%); 

от 20 до 35 тысяч рублей (47%); 


[image: image139.wmf]Какой минимум зарплаты устроил бы Вас при 

трудоустройстве по окончании вуза/ссуза?
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При этом получать менее 15 000 рублей (а именно в этом диапазоне находится средняя российская зарплата) согласится не более 10% респондентов. Полагаем, что все вышесказанное говорит о несколько завышенных требованиях учащихся профессиональной школы к зарплате на первом рабочем месте.
Об этом свидетельствует и нижеприведенное линейное распределение, где данные представлены в иной – укрупненной – группировке. Именно эти границы приемлемой зарплаты на первом рабочем месте мы будем рассматривать при изучении спектров мнений различных категорий опрошенных:

[image: image140.wmf]Какой минимум зарплаты устроил бы Вас при 

трудоустройстве по окончании вуза/ссуза?
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В зависимости от расчета работать по специальности

Наибольшая доля затруднившихся оценить приемлемый для себя уровень первой зарплаты по окончании профессионального образования (19%) зарегистрирована среди студентов, затруднившихся оценить и свои перспективы работать по специальности:

[image: image141.wmf]Минимум зарплаты по окончании вуза/ссуза
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Доли респондентов, по-разному оценивших свои перспективы работать по специальности, но одинаково считающих вполне приемлемой для себя заработную плату в диапазонах до 15 000 рублей, весьма схожи (колебания от 9 до 13%): 

[image: image142.wmf]Минимум зарплаты по окончании вуза/ссуза
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Доли респондентов, определивших приемлемый для себя уровень зарплаты на первом рабочем месте по окончании профессионального образования во втором диапазоне (от 15 до 30 тысяч рублей) также схожи, от среднего по выборке показателя несколько отличается лишь процент, полученный среди респондентов, чья будущая работа будет связана со специальностью лишь «в какой-то» степени (51 против 47%):
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Наибольшие доли респондентов, намеренных получать по окончании вуза (ссуза) более 30 тысяч рублей, зарегистрированы среди тех, кто уверенно планирует работать по специальности и среди тех, кто столь же однозначно не собирается по ней работать (35 и 36% соответственно). Минимальная же доля (28%) обнаружилась среди тех, чья будущая работа будет связана со специальностью лишь «в какой-то» степени:
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В зависимости от успеваемости

Наибольшая доля затруднившихся оценить приемлемый для себя уровень первой зарплаты по окончании профессионального образования (21%) зарегистрирована среди «худших» (по собственной самооценке) студентов:
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Наибольшие доли респондентов, намеренных получать по окончании вуза (ссуза) не более 15 тысяч рублей (13%), зарегистрированы, как ни странно, среди «лучших» студентов, минимальная же доля (3%) обнаружилась среди студентов, «ниже среднего»  уровня:
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Лишь среди «худших» студентов доли согласившихся на заплату от 15 до 30 тысяч рублей серьезно отличаются (притом в сторону уменьшения) от средних по выборке (7 против 46%): 
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Самые высокие требования к будущей заработной плате предъявляют самые плохие студенты: 57% из них собираются согласиться  лишь на зарплату от 35 000 рублей (среди них, кстати, практически нет респондентов, готовых удовлетвориться суммами от 30 до 35 000): 
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В зависимости от степени материальной обеспеченности

Наибольшая доля затруднившихся оценить приемлемый для себя уровень первой зарплаты по окончании профессионального образования зарегистрирована в самой обеспеченной части выборки:
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Крайности сходятся: самые небольшие доли готовых работать за суммы, меньшие 15 тысяч рублей, зарегистрированы среди самых «бедных» и самых «богатых» студентов (по 4%):
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Максимальные доли готовых работать за суммы в диапазоне 15-30 тысяч рублей наблюдаются у «средних» и «малообеспеченных» респондентов (55 и 53% соответственно), а минимальная (30%) – у студентов «богатых»:
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И опять крайности сходятся: наибольшие доли готовых работать за суммы, превышающие 30 тысяч рублей, зарегистрированы среди самых «бедных» и самых «богатых» студентов (52 и 49% соответственно):
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В зависимости от материального положения родителей

Материальное положение родителей практически не влияет на готовность оценить приемлемый для себя размер зарплаты по завершении профессионального образования:
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Чем богаче родители, тем меньше среди их детей распространена готовность, получать зарплату ниже 15 тысяч рублей (диапазон – от 6 до 16%):
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Лишь у одной категории опрошенных – у тех, чьим родителям вполне хватает денег на еду и одежду – зарегистрирован относительно высокий (на уровне 50%) уровень готовности работать на первой по окончании вуза (ссуза) должности за заплату в диапазоне от 15 до 30 тысяч рублей:
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Чем богаче родители, тем в большей степени их дети желают сразу по завершении профессионального образования получать суммы, превышающие 30 тысяч рублей:
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В зависимости от наличия заработка

Как и ожидалось, самая высокая доля не сумевших указать приемлемый для себя уровень заработной платы по окончании учебы (16%), обнаружилась среди тех, кто никогда не работал в студенческие годы, однако, что весьма неожиданно, довольно высок (11%) процент подобных респондентов и среди работающих опрошенных: 
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Несколько меньший уровень готовности работать по получению диплома за суммы, меньшие 15 тысяч рублей, зарегистрирован среди тех респондентов, что работают и сейчас (7 против 11% по выборке в целом):
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Наименьшие доли готовых согласиться по обретению диплома с заплатой в диапазоне от 15 до 30 тысяч рублей зарегистрированы среди постоянно работающих и столь же постоянно не работающих респондентов (45 и 43% соответственно):
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Чем выше степень вовлеченности в «подработку», тем более распространено желание получать высокую (более 30 000 рублей) зарплату (разброс – от 29 до 37%): 
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В зависимости от курса обучения

Безусловно, на младших курсах куда сложнее сформулировать свои претензии к первой по завершении образования зарплате, и нижеследующее линейное распределение можно рассматривать в качестве иллюстрации к данному тезису: 
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Опять же, чем больший отрезок времени отделяет студента от окончания вуза (ссуза), тем сложнее ему согласиться с невысокой (но, в целом, более реалистичной) заработной платой: 
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Чем старше курс, тем в большей степени на нем распространена готовность, согласиться на зарплату в диапазоне от 15 до 30 тысяч рублей (разброс – 40-59%)
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И еще одна прямая корреляция: чем старше курс, тем меньше на нем студентов, собирающихся по получению диплома получать  более чем приличные (более 30 тысяч рублей) деньги (разброс – 22-38%). Как здесь не вспомнить замечательную армейскую поговорку: курсант мечтает быть генералом, лейтенант – полковником, а капитан – майором:
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В зависимости от пола

Отличия претензий мужчин и женщин к первой заработной плате настолько несущественны, что мы обойдемся одной диаграммой:
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В зависимости от семейного положения

Отличия претензий к первой заработной плате среди семейных и «одиноких» студентов также не очень существенны: заметны лишь разные уровни готовности, сообщить приемлемую сумму первой заработной платы (среди «семейных» доля отказавшихся отвечать на соответствующий вопрос анкеты – 21%, а у «одиноких» – 11%), а также готовности работать  за зарплату, меньшую 15 тысяч рублей (7% у семейных и 11% у «холостых»):
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Москвичи и иногородние

Сколь либо существенные различия в претензиях на размер первой зарплаты среди москвичей и иногородних зарегистрированы лишь в двух аспектах: среди москвичей зафиксирована меньшая доля  респондентов, претендующих на заработную плату свыше 30 тысяч рублей (29 против 36% у иногородних), зато среди иногородних было больше опрошенных, не давших ответ на соответствующий вопрос анкеты (13 против 10%):
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Студенты вузов и ссузов

Все отличия спектров ответов студентов вузов и студентов ссузов обусловлены лишь одним обстоятельством – среди получающих среднее профессиональное образование запредельно высока доля отказавшихся отвечать (46 против 8% по студентам вузов):
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Другие распределения мы по вышеуказанной причине не приводим, скажем лишь одно – столь высокая доля затруднившихся в очередной раз иллюстрирует тезис о промежуточном характере среднего профессионального образования для существенной части учащихся учреждений среднего профессионального образования. 
Студенты различных специальностей

Наибольшие доли респондентов, не сумевших обозначить свои претензии к зарплате на первом по окончании учебного заведения рабочем месте зарегистрированы среди студентов медицинских и «творческих» специальностей (24 и 23% соответственно), а наименьшие (точнее – минимально возможные: 0%) – среди студентов сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей:
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Начинающие учителя больше 15 000 рублей не получают даже в Москве, однако именно среди студентов педагогических специальностей практически не нашлось ни одного респондента, согласного получать меньше 15 тысяч рублей. А вот среди будущих специалистов в сфере сельского хозяйства и ветеринарии, естественных наук и среди будущих экономистов готовность, в начальной стадии своей профессиональной карьеры получать относительно невысокую зарплату, напротив, самая высокая (19, 19 и 17% соответственно):
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Наибольшие проценты респондентов, чьи претензии к зарплате на первом рабочем месте укладываются в диапазон 15-30 тысяч рублей (66%), зарегистрированы среди студентов педагогических специальностей, а наименьшие (32%) – среди будущих медиков: 
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Ожидания высочайших зарплат по обретению диплома наименее распространены среди студентов педагогических специальностей (лишь 22% из них надеются на зарплату выше 30 000 рублей), наибольшие же доли рассчитывающих, что им в качестве молодых специалистов предложат как минимум 30 000 рублей, зарегистрированы среди будущих медиков (42%):
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

СОЦИАЛЬНАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ УЧАЩИХСЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ МОСКВЫ (как москвичей, так и иногородних) достаточно высока – 90% опрошенных происходят и из семей среднего и высокого достатка. 
Процентные доли выходцев из наиболее обеспеченных социальных групп среди студентов ссузов даже выше, чем среди студентов вузов. Наибольшие доли выходцев из семей низкого достатка (25, 22 и 22%) зарегистрирована среди студентов естественнонаучных, сельскохозяйственных/ветеринарных и педагогических специальностей, а наибольшая доля выходцев из самых обеспеченных семей (34%) выявлена у студентов-медиков. Отметим, что доход семейных студентов в целом выше, чем у холостых (незамужних), а также – чем выше курс, тем выше ежемесячный достаток учащегося, что связано с увеличением от курса к курсу доли подрабатывающих во время учебы.
Хороший уровень социальной обеспеченности опрошенных подтверждается тем, как респонденты охарактеризовали свой уровень питания и свой гардероб. Почти две трети опрошенных питаются вполне разнообразно, самыми же дешевыми продуктами и «не всегда досыта» питаются 5% респондентов (причем, уровень питания опрошенных напрямую связан с материальным положением родителей). Настоящие трудности в плане одежды испытывает лишь 3% опрошенных, а больше половины респондентов по собственной самооценке одеваются «вполне на уровне», а то и «высококачественно» (причем опять-таки, чем выше доходы у родителей, тем лучше одежда у студента).
ДЕЙСТВУЮЩАЯ В УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ СИСТЕМА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ в целом не вызывает серьезного недовольства московских студентов.

86% опрошенных сообщили, что пособия остронуждающимся студентам в их учебном заведении выплачиваются, 70% респондентов, в чьих учебных заведениях есть санаторий-профилакторий, считают, что реальный шанс на получение путевки есть, 77% опрошенных сообщили, что та или иная возможность отдохнуть в период каникул по путевке, выданной в своем учебном заведении, существует. Чуть меньше трети наших респондентов пользуются теми или иными видами социальной помощи, еще 20% респондентов нуждаются в социальной помощи, но ее не получают (об отсутствии соответствующей потребности заявила лишь треть опрошенных). 

Отрадно, что наблюдалась прямая связь между материальным положением (своим и родителей) и получением социальной помощи – т.е. в учебных заведениях в первую очередь помогают именно нуждающимся. 
Довольно высокие проценты получателей социальной помощи зарегистрированы у студентов последних курсов, среди подрабатывающих и иногородних студентов. Относительно высока доля нуждающихся, но не получающих эту помощь, среди зарабатывающих и семейных студентов.
В то же время, большинство респондентов считает необходимым внести определенные коррективы в действующие ФОРМЫ И МЕТОДЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ УЧАЩИХСЯ.

Подавляющее большинство опрошенных, принадлежащих к совершенно к разным сформированным нами стратам, едины в поддержке идеи о повышении стипендии. 

70% опрошенных считают, что оказание содействия выпускникам вузов и ссузов в поиске первого рабочего места крайне необходимо. Ровно половина респондентов вынесла однозначно положительный вердикт необходимости наличия в России единой структуры, осуществляющей участие государства в трудоустройстве выпускников, а в той или иной степени его поддерживает 85% опрошенных.

Наибольшая доля (83%) респондентов, разделяющих мнение о крайней необходимости содействия выпускникам в трудоустройстве по окончании учебного заведения, зарегистрирована среди студентов сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей, а наименьшие – среди студентов естественнонаучных и «творческих» специальностей (57 и 59% соответственно).
«Оптимизацию расписания занятий, что позволит с меньшим ущербом для образования сочетать учебу с работой» (именно так было записано в анкете) считает крайне необходимым 58% респондентов, а в той или иной степени поддерживает эту меру 91% опрошенных. При этом чем интенсивнее студент работает, тем более он заинтересован в оптимизации расписания занятий (разброс – от 54 до 63%).
Обнаружена практически прямая зависимость между распространенностью мнения о крайней необходимости оптимизации расписания и количеством лет, проведенных в стенах учебного заведения, лишь на младших курсах этой точки зрения не придерживается большинство респондентов. 
Более двух третей студентов медицинских, экономических, сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей считает крайне необходимым оптимизацию расписания, меньше половины сторонников этой точки зрения мы нашли лишь среди студентов естественнонаучных специальностей (43%). 
В оптимизации стипендиального обеспечения крайне заинтересовано 45% опрошенных, а в той или иной степени – 92%. При этом большинство опрошенных так или иначе согласно с тем, что при назначении стипендии «нужно учитывать и справки о доходах родителей и мнение студенческой группы. Наибольшие доли считающих, что оптимизация системы стипендиального обеспечении крайне необходима, зарегистрированы среди студентов сельскохозяйственных/ветеринарных и педагогических специальностей (по 67%), а наименьшая (29%) – среди студентов естественнонаучных специальностей. Также отметим прямую зависимость между распространенностью мнения о крайней необходимости оптимизации этой системы, и достатком родителей.
Содействие вуза/ссуза в поиске заработка во время учебы считают в той или иной степени необходимым 90% опрошенных, а в крайней степени – 45% респондентов. О крайней необходимости содействия учебного заведения в поиске заработка во время учебы заявило большинство и самых бедных, и самых богатых респондентов (62 и 51% соответственно). В максимальной степени (на уровне 60%) этот тезис распространен среди студентов ссузов. Наибольшая доля считающих, что содействие учебного заведения своим студентам в поиске заработка во время учебы крайне необходимо, зарегистрирована среди студентов «творческих» специальностей (63%).
ЗАРАБОТОК ВО ВРЕМЯ УЧЕБЫ является весьма заметным явлениям в студенческой среде: например, лишь у одного студента из десяти есть шанс получить высшее образование и ни разу не испытать свои силы на рынке труда.
Чем старше курс, тем более распространена подработка, чем беднее родители, тем с большей вероятностью подрабатывают их дети. В то же время, если говорить не о подработке вообще, а временной занятости на «постоянном» рабочем месте, то чем больше достаток семьи, тем с большей вероятностью их дети находят во время учебы именно работу, а не случайную подработку (исключение зарегистрировано лишь в семьях самого высокого достатка).

Среди тех, кто сам себя зачислил в «худшие» студенты, зарегистрирована максимально низкая доля и работавших на момент проведения опроса (8%), и максимально высокая – 39% – доля никогда не работавших, так что «худшими» они стали отнюдь не потому, что вынуждены вместо учебы зарабатывать на хлеб насущный. Правда, именно среди этой категории наиболее высока доля подрабатывающих время от времени (54%), что, впрочем, не удивительно: тем, кто учится (или хотя бы пытается учиться) время от времени, постоянство вряд ли свойственно.
Максимальные доли респондентов, не сочетавших учебу с работой за весь период пребывания в вузе и ссузе, зарегистрированы среди будущих медиков и педагогов (по 56%), а минимальные (23%) – среди студентов «творческих» специальностей. Среди семейных студентов существенно ниже доли тех, кто имел или имеет постоянный заработок, но, намного шире распространена подработка время от времени.
С тем, что студенту – вне зависимости от достатка родителей – следует подрабатывать во время учебы в той или иной степени согласны 70% респондентов. На старших курсах мнение о пользе от подработки для выходцев из семей любого достатка намного более распространено, чем среди студентов 1-3 курсов. Максимальная доля согласившихся (в той или иной степени) с тем, что подрабатывать в период учебы нужно вне зависимости от доходов родителей, зарегистрирована среди студентов экономических специальностей, а наименьшая– среди студентов-медиков. Отметим также весьма высокий процент однозначных сторонников тезиса среди респондентов, получающих сельскохозяйственное/ветеринарное образование (42 против 19% в среднем по выборке).

И сообщим: до поступления в профессиональное учебное заведение работало 30% респондентов, т.е. весьма значительная часть выборки и мы вправе сказать, что распространенность подработки в период обучения в школе с каждым годом увеличивается. Кстати, работа в школьные годы отнюдь не всегда обусловлена скудностью семейного бюджета: да, максимальной доля работавших в школьный период (36%) была беднейшей части выборки, но она практически не отличается от аналогичного процента, наблюдаемого среди выходцев из самых богатых семей (34%). Также отметим, что подработка в школьные годы была наиболее характерна для будущих гуманитариев (39% подрабатывавших), а наименее – для будущих экономистов и медиков (по 21%).
В целом свои ПЕРСПЕКТИВЫ ТРУДОУСТРОЙСТВА ПО ЗАВЕРШЕНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ студенты оценивают довольно оптимистично.
Хоть однозначно положительный ответ на вопрос: «После окончания учебного заведения Вы рассчитываете устроиться на работу по специальности?», дало меньше половины респондентов (43%), в той или иной степени рассчитывает работать по специальности 88% опрошенных. Кстати, чем лучше студент учится, тем с большей вероятностью он рассчитывает на работу по специальности.
Практически на каждом курсе доли рассчитывающих (в той или иной степени) на работу по специальности по окончании профессионального учебного заведения – не ниже 80%. Однако на 5-6 курсе аналогичный настрой имеет лишь 70%, а ведь для старшекурсников подобный прогноз подобный прогноз – это прогноз краткосрочный, т.е. априори более точный и, если угодно, более «выстраданный». Поэтому мы склонны больше доверять оценкам завтрашних выпускников, а не мнению их младших товарищей. Конечно, и эти 70% вполне впечатляют, но обратим внимание – лишь 30% абсолютно уверены в работе по специальности.
Наибольшие доли респондентов, однозначно уверенных в предстоящей работе по специальности, зарегистрированы среди студентов экономических и медицинских специальностей (94 и 90% соответственно), а наименьшие – среди студентов педагогических и сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей (55 и 44% соответственно). Отметим, что столь пессимистический (или, что хуже – оптимистический) настрой студентов педагогических специальностей не может не настораживать.
Более 80% респондентов в той или иной степени согласны с необходимостью государственных гарантий трудоустройства по завершению образования. Мнение о государственных гарантиях выпускникам профессиональной школы в трудоустройстве более распространено среди студентов вузов, что во многом объясняется «промежуточным» (между школой и вузом) характером среднего профессионального образования. О промежуточном характере среднего профессионального образования для многих наших респондентов, свидетельствует и то, что менее половины студентов ссузов рассчитывает (в той или иной степени) работать по специальности. 
Наибольшие доли респондентов, разделяющих однозначное мнение о необходимости государственных гарантий выпускникам в трудоустройстве по завершении профессионального образования, зарегистрированы среди студентов педагогических, экономических и сельскохозяйственных (ветеринарных) специальностей (67, 66 и 65% соответственно), а наименьшие – среди студентов медицинских и естественнонаучных специальностей (43 и 44% соответственно).
А вот получать среднюю российскую зарплату готово лишь процентов 10 респондентов, что говорит о завышенных требованиях учащихся профессиональной школы к зарплате на первом по завершению образования рабочем месте.

� Примечание: на всех диаграммах настоящей справки приводятся процентные распределения ответов опрошенных, округленные до целых чисел, в связи с чем сумма процентных долей может несколько отличаться от 100%.


� Здесь и далее: на большинстве корреляционных диаграмм не приводятся доли затруднившихся с ответом и за 100% берется численность ответивших респондентов. Средние по выборке значения, представленные на подобных диаграммах, также приведены к ответившим и поэтому могут отличаться от данных, указанных на диаграммах, где приводятся данные о доле «затруднившихся». 


� Эта тема также обсуждается в разделе, посвященном трудоустройству


� Мы отлично знаем, что вероятность исчисляется не в процентах, а в долях от единицы, но в постоянный обиход вошли именно проценты. Соблюдать эту традицию нас вынуждает желание быть правильно понятыми.


� В этой главе мы говорим лишь об одной из форм государственного содействия в обретении первого рабочего места, т.е. о соответствующих гарантиях, а о содействии в трудоустройстве как таковом – см. вторую главу раздела «О формах и методах социальной поддержки учащихся»


� Отметим также, что ответ «не знаю» (соответствующие данные на диаграмме не представлены) дало 36% студентов ссузов – у студентов вузов таковых – лишь 9%. 
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