Центр содействия трудоустройству Томского государственного университета
Центр содействия трудоустройству выпускников был создан в ТГУ в январе 2002 года.
В 2007 г. в штате Центра работали 4 специалиста: директор, профконсультанты, программист. Активное участие в его работе принимают студенты и преподаватели университета. 
Руководителем Центра является Мухин Леонид Николаевич.
Центр располагает электронной базой данных студентов и выпускников ТГУ, которая пополняется за счет регистрации студентов на сайте ЦСТВ, а также заполнения ими бумажных анкет или предоставления резюме.
На настоящий момент в базе данных Центра зарегистрировано более тысячи выпускников и студентов университета.
Цели и задачи Центра 
Целью ЦСТВ ТГУ является помощь в трудоустройстве студентам и выпускникам вуза. Для достижения этой цели Центр осуществляет следующие виды деятельности: 

· Анализ рынка труда; 

· Информационно-консалтинговую работу. Информирование о наличии вакансий; 

· Обучение студентов методике поиска работы, их психологическую подготовку с целью адаптации на рынке труда; 

· Подготовку печатных материалов, статей по проблемам трудоустройства; 

· Участие в конференциях, встречах, круглых столах по трудоустройству; 

· Анкетирование студентов выпускных курсов; 

· Подбор выпускников, студентов по заявкам работодателей; 

· Консультативно-психологическую помощь студентам (тренинги, тестирования); 

· Консультирование студентов по правовому обеспечению трудоустройства; 

· Содействие по трудоустройству студентов невыпускных курсов; 

· Организацию встреч с работодателями, проведение презентаций рабочих мест для студентов; 

· Участие в мероприятиях Департамента Федеральной службы занятости населения по Томской области, городского центра занятости; 

Все виды услуг для студентов и работодателей - бесплатны. 
www.cstv.tsu.ru/ 

